
 
OPERATEUR DE VIDEO PROTECTION REMPLACEMENT(H/F) 

 
 

EMPLOYEUR 
 
Située à 15 km au Sud-Est de Paris, dans le Département du Val de Marne en région Ile de France et 
comptant 18 396 habitants, Chennevières-sur-Marne est membre de la Métropole du Grand Paris au 
sein de l’Etablissement Public Territorial Grand Paris Sud Est Avenir (GPSEA). 
 
Surplombant la rive gauche de la Marne, Chennevières s’étend sur 5,3 km2 et est bordée à l'Ouest par 
la Marne avec ses 42 km de voieries. La commune s’inscrit dans le prolongement de la plaine de la Brie. 
 
La Ville est inscrite dans un dynamisme d’investissements avec de grands projets sur l’espace public et 
ses bâtiments administratifs en approfondissant les enjeux des villes de demain, en valorisant son 
territoire pour le rendre toujours plus attractif. 
 

METIER 
 
Opérateur de vidéo protection 
 

POSITIONNEMENT 
 
Sous l’autorité du Responsable du Service et du Chef du C.S.U.  

 
CADRE STATUTAIRE 

 
Catégorie : C  

Filière : Administrative, Sécurité ou Technique  

Cadre d’emploi : Adjoint administratif, ASVP ou Adjoint technique  

 
MISSION- DEFINITION DU METIER 

 
Assure la sécurisation préventive et curative des lieux, des espaces et des bâtiments publics dotés 
d’équipements de vidéosurveillance.  

Visionne et exploite les informations en vue d’informer les partenaires chargés d’intervenir sur les sites.  

ACTIVITES 
 

- Observation et exploitation des images et informations issues de la vidéosurveillance.  
- Veille événementielle.  
- Maintenance technique des équipements de vidéosurveillance.  
- Maintenance fonctionnelle et organisationnelle du service.  
- Standard téléphonique de la Police Municipale. -  Liaison radio avec la patrouille.  
- Rédaction de mains courantes de l’activité opérationnelle.  

COMPETENCE 
- Repérer sur écran des événements significatifs  
- Rechercher des informations à partir d’images enregistrées  
- Gérer la traçabilité et l’archivage des images  
- Gérer la destruction des images en fonction de la réglementation et des procédures en 
vigueur  



- Déclencher des outils ou des actions correspondant aux différents types d’alarmes  
- Participer aux coordinations chargées des plans de surveillance et d’intervention  
- Programmer et vérifier les masques et champs de vision  
- Signaler les pannes auprès des interlocuteurs compétents  
- Alerter les responsables hiérarchiques sur les dysfonctionnements des procédures  
- Formuler des propositions d’optimisation des modes opératoires, des procédures et de 
l’exploitation du cycle des images  
- Assurer la prise en compte et la transmission des consignes entre agents et auprès des 
responsables  
-  

- SAVOIR ETRE  

 
-  Capacité à apprécier au mieux les risques et à transmettre les informations  
- Discrétion  
- Assiduité  
- Rigueur   
- Ponctualité  
- Bonne maîtrise de soi  
- Respect du secret professionnel  
- Droit de réserve  
- Sens du service public  
- Sens de l’initiative  
- Respectueux  
- Bonne maîtrise de la langue française  

CONDITIONS D’EXERCICE 
 
Travail en milieu confiné, travail isolé possible  

Risques de fatigue visuelle, physique ou psychologique  

Strict respect des procédures et règles de confidentialité  

Type de poste : Permanent   

Durée hebdomadaire : 37,50 heures  

Horaires : 8h00 à 20h00 / travail 1 jour sur 2 - 1 Week-end sur 2 travaillé. 

Travail en binôme voir seul en cas d’absence du binôme.  

Possibilité de travail en soirée.  

Tenue vestimentaire correcte.  

MOYENS TECHNIQUES  

- Caméras   
- Ordinateur  
- Téléphone  
- Radio  
- Photocopieur  
- Fournitures administratives  

Adressez votre CV et lettre et motivation à :  Madame la Maire  
Service des Ressources Humaines  
14 avenue du Maréchal Leclerc 
94430 CHENNEVIERES-SUR-MARNE  

 
Renseignements auprès de :    Recrutement@chennevieres.fr 


