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Employeur   Ville de Chennevières-sur-Marne 

Service  Jeunesse & Sports 

Missions  Au sein du service Jeunesse et Sports, sous la responsabilité du directeur et 
en lien avec les élus, le/la responsable Jeunesse 11-17 ans aura pour mission de concevoir, mettre 
en œuvre et évaluer un projet pédagogique dans le respect de la réglementation et le projet éducatif 
municipal.  
 
Ses principales activités s’articuleront autour de : 
 

- Gestion d’équipe : assurer le suivi des présences, des congés annuels, des formations, des 
évaluations, l’acquisition de compétences, etc. 

- Gestion pédagogique : assurer le pilotage du projet pédagogique et éducatif du pôle 
- Gestion administrative et budgétaire : assurer le suivi des dossiers, des tableaux de bord, 

des documents budgétaires du pôle 
- Coordination des projets et ateliers des accueils périscolaires et accueils de loisirs : répondre 

aux objectifs fixés dans le PEdT en mettant en place des projets et en les évaluant 
- Gestion des locaux : assurer la sécurité des jeunes, des équipes et le bon fonctionnement 

du service 
- Communication : organiser l’information au public, développer les partenariats, promouvoir 

les projets du service 
 
 
Profil du candidat  
 

- Expériences similaires ou études validées dans le domaine de l’informatique et du numérique 
- Aptitude à l’encadrement et à la gestion d’équipe 
- Aptitudes à l'animation, à la communication et à la pédagogie 
- Aptitude au travail en équipe et en autonomie 
- Rigueur et organisation 
- Bon relationnel 
- Dynamique 
- Sens du service public 

 
Poste à pourvoir en : Novembre 2024 

Temps de travail :  Temps complet (35h par semaine) 

Adresser lettre de motivation et CV à : Monsieur le Maire     
Service des Ressources Humaines 
14 avenue du Maréchal Leclerc 
94 430 CHENNEVIERES-SUR-MARNE 
 

Renseignements auprès de  recrutement@chennevieres 

Responsable du pôle Jeunesse 11-17 ans 


