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Employeur   Ville de Chennevières-sur-Marne 
 

Service  Centre municipal la Colline 
 
Missions  Sous la responsabilité directe de la Référente du secteur animation famille du 

Centre social, le/la vacataire CLAS aura pour missions : 
 

- L’accompagnement scolaire et l’aide méthodologique, via le développement : 
o Du sens de l’organisation 
o Des aptitudes à déchiffrer une consigne 
o De la curiosité 
o De l’autonomie 
o Du goût de la lecture   

- L’apport culturel, en :  
o Faisant vivre et découvrir à l'enfant des expériences gratifiantes 
o Participant à la mise en œuvre de projets culturels 

- Le recueil des besoins des enfants et de leurs idées 

- L’application et le contrôle des règles de sécurité dans les activités 

- Le rangement des salles et du matériel du centre après chaque activité 

- La réalisation des évaluations semestrielles et rendez-vous avec les parents 

- La participation aux réunions de préparations, suivi et bilan 

- Être en lien avec la coordinatrice 
 
Profil du candidat  

- Expériences similaires ou diplômes validés dans les métiers de l’animation 

- Bonne présentation, sens de la diplomatie et du contact 

- Bonne expression orale  

- Capacité d’adaptation 

- Maîtrise des logiciels bureautiques 

- Rigueur et organisation 

- Aptitudes au travail en équipe et en autonomie 
 
Poste à pourvoir :  01/10/2026 
 
Type d'emploi :  Vacataire 
 
Temps de travail :  Temps partiel 
 
Adresser lettre de motivation et CV à : Madame la Maire     

Service des Ressources Humaines 
14 avenue du Maréchal Leclerc 
94 430 CHENNEVIERES-SUR-MARNE 

 
Renseignements auprès de : Malika LUPON, Coordinatrice « CLAS » 

     malika.lupon@chennevieres.fr  

Vacataire  
Contrat local d’accompagnement à la scolarité 

(CLAS) 

mailto:romisa.moreira@chennevieres.fr

